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CONTRATTO DI PRESTAZIONE D'OPERA

TRA

L'ITET “"GIACINTO GIRARDI"” con sede a Cittadella, Provincia di Padova, Via Kennedy n. 29,
Codice Meccanografico PDTD04000D, nella persona del Dirigente Scolastico MERICI
FRANCESCO, Codice Fiscale MRCFNC64R16E742K, nato a Lunamatrona (CA), il 16/10/1964,
(nel seguito «Istituto»)

E

L'ASSOCIAZIONE CULTURALE TEATRO BRESCI (nel seguito «Incaricato»), con sede in Via
G. Tonello 5 - 35010 LIMENA (PD), codice fiscale 90142610279 - P. IVA 04475430288
rappresentata dal dott. ROSSETTO GIACOMO nato a Cittadella (PD) il 06/09/1983 e
residente in Via Quartiere Europa 4, 35014 Fontaniva (PD) - Codice Fiscale
RSSGCM83P06C743B, in qualita di legale rappresentante

VISTO il Decreto legislativo n. 165 del 30/03/2001 “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in
materia di autonomia delle istituzioni scolastiche";

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018, “"Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTA la Circolare 02 dell'll marzo 2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dip.to
Funzione Pubblica, Ufficio Personale Pubbliche Amministrazioni;

VISTO il D. Lgs. n. 36 del 31 marzo 2023 e in modo particolare I'art. 15;

VISTO [|'Avviso pubblico 59369 del 19/04/2024 - FSE - “Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025";

VISTE le “Linee guida dell’autorita di gestione per l'affidamento dei contratti pubblici di
Servizi e forniture” pubblicate con nota MIUR prot. AOODGEFID/1588 del 13.01.2016
e successivi aggiornamenti e integrazioni;

VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 2,
lett. h) del D.I. 129/2018 dell’Istituto Girardi, prot. 4308 del 6/04/2023;

VISTA la candidatura n. 78 inoltrata da questo Istituto il 22/05/2024 e registrata sulla
Piattaforma ministeriale con prot. 7239 del 23/05/2024;

VISTA la delibera di adesione del Collegio dei Docenti n. 47 del 16/05/2024, prot. 5323 del
22/05/2024;
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VISTA la delibera di adesione del Consiglio di Istituto n. 60 del 21/05/2024 prot. 5324 del
22/05/2024;

VISTO il Decreto Direttoriale n. 21 del 7/06/2024 di approvazione delle graduatorie;

VISTA la nota autorizzativa dell’Autorita di gestione del Programma nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027, Prot. AOOGABMI n. 83244 del 12/06/2024;

VISTA l'azione di Informazione, Comunicazione e Pubblicita prot. 6275 del 19/06/2024;

VISTA la Determina di assunzione dell’incarico di Responsabile Unico del Progetto “Il Girardi &
per sempre” prot. 6279 del 19/06/2024;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. 6287 del 19/06/2024;

VISTA la lettera di “Autorizzazione DS incarico aggiuntivo Piano Estate 2024 - PDTD04000D”
prot. 18248/53 del 15/07/2024 dell’Ufficio Scolastico Regionale per il Veneto;

VISTA la determina di assunzione dell'incarico di Direzione e Coordinamento del Progetto “II
Girardi & per sempre” prot. 7083/2.5 del 19/07/2024;

VISTA la determina di avvio delle procedure per la selezione del personale interno necessario
alla realizzazione del Progetto “Il Girardi € per sempre” ESO4.6.A4.A-FSEPN-VE-
2024-96 prot. 8380 del 16/09/2024;

VISTO |'Avviso interno di selezione del personale docente per l'individuazione degli Esperti e
dei Tutor - Progetto “IlI Girardi & per sempre” ESO4.6.A4.A-FSEPN-VE-2024-96 prot.
10277 del 25/10/2024;

VISTO il Decreto rettificato di attribuzione incarichi di Docente Esperto e Tutor - Progetto “II
Girardi &€ per sempre” ES04.6.A4.A-FSEPN-VE-2024-96 prot. 11785 del 27/11/2024;

VISTA la determina di affidamento diretto al Teatro Bresci dell’'incarico realizzare il modulo
“Uno, qualcuno, Cento Giga” - Progetto "Il Girardi & per sempre” ESO4.6.A4.A-FSEPN-
VE-2024-96 prot. 12041 del 3/12/2024;

PREMESSO CHE

a) Il Teatro Bresci vanta una lunga esperienza di collaborazione con le istituzioni scolastiche;

b) non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto
Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo
stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, le Parti, come in epigrafe rappresentate e domiciliate,
CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE

Art. 1
(Oggetto del Contratto)

1. Il presente contratto ha ad oggetto le prestazioni previste per la realizzazione del Modulo
avente titolo “Uno, qualcuno e Cento Giga” previsto all’interno del Progetto “Il Girardi & per
sempre”, codice progetto ES04.6.A4.A-FSEPN-VE-2024-96.
2. Nello specifico, I'Incarico prevede la realizzazione di un’attivita di tipo teatrale con la
preparazione e la messa in scenta di uno spettacolo sul tema della ricerca dell’identita
attraverso l'incontro con l'altro al tempo dei social.
3. L'Associazione Teatro Bresci ha l'obbligo di comunicare il nome ed i dati dell’esperto al
quale verra affidata la realizzazione delle attivita teatrali e di formazione richieste, tramite
formale lettera di incarico da sottoscrivere in originale.
4. L'esperto nominato dall'Incaricato sara affiancato da un docente tutor nominato
dall’Istituto.
5. Le prestazioni potranno essere rese nei locali dell’Istituto o in ogni altro luogo connesso
all’'esecuzione dell’Incarico.

Art. 2
(Modalita di esecuzione dell’Incarico)
1. L'Incaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante
la necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.
2. Lincaricato garantisce che le attivita sono prestate unicamente per lo svolgimento delle
azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le
risorse del PN2021-2027, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e



milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di
realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. LIncaricato garantisce altresi che ogni documento, materiale o informazione tecnologica,
dallo stesso utilizzati per I'espletamento dell’Incarico sono di sua esclusiva titolarita o che il
loro uso & stato espressamente autorizzato da parte dei legittimi titolari e che: a) gli stessi
sono liberi da vincoli, oneri o gravami; b) nessuna parte di essi, né la loro utilizzazione, viola
copyright o diritti similari di terzi; c) in ogni caso, non faranno nascere in capo all'Istituto
I'onere di pagare a terzi royalties o altre somme, a qualsivoglia titolo o ragione.

4. L'incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di
comportamento dei dipendenti del Ministero dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile
2022, n. 105.

Art. 3
(Natura giuridica)

1. Con il presente Contratto, le Parti intendono costituire un rapporto di affidamento diretto
per la realizzazione di servizi di formazione in favore degli studenti, ai sensi del D. Lgs.
36/2023.

2. Le prestazioni saranno svolte dall'Incaricato senza alcun vincolo di subordinazione, di
orario e di presenza, ed in totale autonomia per quanto concerne le mo\dalité e i tempi di
realizzazione, fermi restando gli obblighi di cui al presente Contratto. E pertanto escluso
qualsiasi potere direttivo, organizzativo e/o disciplinare da parte dell’Istituto nei confronti
dell’Incaricato.

Art. 4
(Durata del Contratto)
1. La durata dell'incarico € stabilita dalla sottoscrizione del contratto fino al 31/08/2025.
2. Le Parti convengono che non &€ ammesso il rinnovo del presente Contratto.

Art. 5
(Corrispettivo e modalita di remunerazione)

Per l'Incarico conferito € pattuito un corrispettivo pari ad € 2.100,00 pari a n. 30 ore di
formazione ed € inteso come importo comprensivo di eventuale IVA e di ogni altro onere a
carico dell’Istituzione Scolastica e dello Stato, rapportato alle ore effettivamente prestate e
documentate tramite il portale dedicato (https://pn20212027.istruzione.it/), tenuto conto
dell’'Unita di costo standard, come previsto dall’Avviso Pubblico 59369/2024 e cioé € 70,00 per
ogni ora di attivita.

Il compenso di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previa verifica in
piattaforma delle ore effettivamente svolte, e a seguito emissione di fattura elettronica (Codice
Unico per la Fatturazione UF6]FY) intestata all'ITET Girardi sulla quale dovranno essere indicati
il CIG n. B492F5DAD3 e il CUP n. C84D24000490007. La liquidazione del compenso avverra a
conclusione delle attivita e SOLO previa effettiva erogazione dei relativi fondi previsti dal
Ministero.

Art. 6
( Verifica dell'esecuzione e del buon esito dell'incarico)
1. Il docente tutor verifica periodicamente il corretto svolgimento dell'incarico.

Art. 7
(Responsabilita)
1. L'Incaricato sara responsabile, nei confronti dell’Istituto, per tutti i danni diretti e/o indiretti
ed ogni altro onere o spesa che trovino causa o occasione nelle attivita svolte dallo stesso.
2. LIncaricato sara altresi responsabile per il mancato completamento delle attivita entro i
termini di cui al precedente articolo 4, fatto salvo il caso in cui I'eventuale ritardo derivi da
circostanza a lui non imputabile.

Art. 8
(Non esclusivita del rapporto e cause di incompatibilita)



1. Il presente Contratto non impone all'Incaricato alcun vincolo di esclusiva e, pertanto, lo
stesso restera libero di svolgere altre attivita professionali, nei limiti di quanto previsto nei
commi che seguono.

2. LIncaricato dichiara e garantisce che non assumera, direttamente o per interposta
persona, obblighi o restrizioni che possano interferire, essere incompatibili o dar luogo a
conflitti di interesse, anche solo potenziali, in relazione alle prestazioni oggetto del presente
Contratto.

Art. 9

(Trattamento dei dati personali)
1. Le Parti, nell'adempimento dei propri obblighi contrattuali e nell’esecuzione delle attivita di
cui al presente contratto, agiranno, ciascuna per quanto di propria competenza, in qualita di
autonomi Titolari del trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento UE 679/2016 (“di
seguito Regolamento”), nonché delle applicabili disposizioni normative in materia di protezione
dei dati personali.
2. Le parti si impegnano a rispettare nell’esecuzione del presente Contratto ogni e tutti gli
obblighi previsti dalla disciplina applicabile in materia di protezione dei dati personali e in
particolare si danno reciprocamente atto di aver reso disponibile I'informativa relativa ai dati
trattati. La durata del trattamento & strettamente connessa all’oggetto contrattuale; i dati
saranno trattati secondo le finalita proprie del contratto, funzionalmente allo svolgimento
dell’'oggetto contrattuale ed agli obblighi di legge.
3. In particolare, per tutte le attivita che prevedano necessariamente il trattamento di dati
personali di natura particolare, sara cura dell'Incaricato, in qualita di Autonomo Titolare, curare
tutti gli adempimenti in materia di Privacy secondo il dettato del Regolamento (ad esempio, a
titolo esemplificativo e non esaustivo, il preventivo rilascio di adeguata informativa e, ove
previsto, la raccolta del necessario consenso, il rispetto del segreto professionale, le misure di
sicurezza tecniche ed organizzative di maggior tutela, ecc.).

Art. 10
(Risoluzione del Contratto)

1. Il presente Contratto si risolvera immediatamente di diritto, nelle forme e secondo le mo-
dalita previste dall’art. 1456 c.c.

2. Al verificarsi di una delle cause di risoluzione sopraelencate, I'Istituto comunichera all'Inca-
ricato la propria volonta di avvalersi della risoluzione, ai sensi e per gli effetti dell’art. 1456 c.c.
3. Nei casi in cui I'Istituto dichiari di volersi valere della risoluzione, rimane ferma ed impre-
giudicato il diritto dell’Istituto ad agire per il risarcimento del danno subito.

Art. 11
(Foro competente)
1. Qualsiasi controversia relativa all'interpretazione o esecuzione del presente Contratto, &
attribuita alla competenza esclusiva del Foro di VENEZIA, con esclusione di qualunque altro
Foro eventualmente concorrente.

Letto, confermato e sottoscritto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO L'INCARICATO
Francesco Merici Giacomo Rossetto
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