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PON/FSE-FESR 2014/2020
Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale "“Per Jla scuola -
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014/2020. Asse II - Infrastrutture per
I'istruzione - Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) Obiettivo Specifico 10.8 Diffusione
della societa della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci
didattici innovativi. Azione 10.8.1.B1 Laboratori per lo sviluppo delle competenze di
base (Avviso 37944 del 12/12/2017)
Codice Identificativo Progetto: 10.8.1.B1-FESRPON-VE-2018-42
CUP: C82H17000320006

Prot.n. 4034/A.7.1 del 2/07/2018
Oggetto: BANDO INTERNO RECLUTAMENTO SELEZIONE PERSONALE INTERNO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 155 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e
SS. mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente " Regolamento

concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche";

VISTO I’Avviso del MIUR Prot. 37944 del 12/12/2017 Asse II - Infrastrutture per
I'istruzione - Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) - Obiettivo Specifico
10.8 Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della scuola e della
formazione e adozione di approcci didattici innovativi - Azione 10.8.1.B
“Interventi infrastrutturali per I'innovazione tecnologica, laboratori di settore e
per I'apprendimento delle competenze chiave - Interventi per la realizzazione
di laboratori di settore, in particolare tecnico-professionali ed artistici”;

VISTA la candidatura n. 1008833-37944 inoltrata da questo Istituto il 12/12/2017;

VISTA la lettera di autorizzazione con n. di prot. 9895 del 20/04/2018 dell’Ufficio IV
del MIUR;

VISTA la circolare del MIUR prot. n. AOODGEFID/31372 del 25 luglio 2017 “Linee

guida dell’Autorita di Gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi
e forniture sotto soglia comunitaria” e relativi allegati;

RILEVATO che le attivita del personale interno possono riguardare soltanto attivita
prestate oltre il regolare orario di servizio, risultanti dai registri delle firme o
da altro documento che attesti I'impegno orario;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 73 del 24/04/2018 relativa all’assunzione
nel programma annuale 2018 del finanziamento del PON FESR di cui al
presente avviso, autorizzandone le spese nel limite fissato dai relativi piani
finanziari, per I'importo di Euro € 25.000,00;
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VISTA la delibera del Consiglio d'Istituto n. 63 del 7/02/2018 di approvazione del
Programma Annuale 2018;

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure
professionali indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno -
nota MIUR Prot. 34815 del 02/08/2017;

VISTA la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la
quale si danno disposizioni in merito all’iter di reclutamento del personale
“esperto” e dei relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il manuale per la documentazione della selezione del personale del
21/11/2017 prot. n. 37407;
VISTA la necessita e l'urgenza di reperire tra il personale interno idonee
professionalita per svolgere lincarico di Progettista, Collaudatore ed
Addestratore;
COMUNICA

che é aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno da impiegare
nella realizzazione del Progetto 10.8.1.B1-FESRPON-VE-2018-42 Azione 10.8.1.B1 Labo-
ratori per lo sviluppo delle competenze di base in qualita di

a) Esperto Progettista Esecutivo;

b) Esperto Collaudatore;

c) Esperto Addestratore.

Art. 1 PRESTAZIONI RICHIESTE

L'Esperto PROGETTISTA dovra:

- provvedere alla progettazione esecutiva dei diversi interventi FESR;

- provvedere alla realizzazione del piano degli acquisti, secondo le indicazioni specifiche fornite
dal Dirigente Scolastico, mediante I'elaborazione della gara di appalto e la predisposizione del
prospetto comparativo delle offerte pervenute, al fine di individuare la migliore;

- verificare la piena corrispondenza tra le attrezzature acquistate, quelle indicate nell'offerta
prescelta e quelle richieste nel piano degli acquisti;

- collaborare con il Dirigente Scolastico e con il D.S.G.A. per tutte le problematiche relative al
Piano FESR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e com-
pleta realizzazione del Piano medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon anda-
mento delle attivita.

L'Esperto COLLAUDATORE dovra:

- verificare la piena corrispondenza tra le attrezzature acquistate, quelle indicate nell'offerta
prescelta e quelle richieste nel piano degli acquisti;

- verificare il perfetto funzionamento delle attrezzature acquistate.

L'Esperto ADDESTRATORE dovra:

- acquisire buone conoscenze sul funzionamento delle attrezzature acquistate;

- predisporre modalita di comunicazione sul funzionamento delle attrezzature acquistate per
tutti gli utilizzatori finali (docenti e studenti): circolari, vademecum, tutorial, ecc.

Art.2 - TERMINI E MODALITA’' DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Per partecipare alla selezione, gli aspiranti dovranno consegnare presso |'ufficio di protocollo
dell’Istituto “brevi manu” entro le ore 12.00 del 25 giugno 2018 pena l'esclusione, la domanda
di partecipazione e le schede allegate al presente bando appositamente compilate.

Art.3 - REQUISITI E VALUTAZIONE TITOLI

Il Dirigente Scolastico, per la valutazione delle offerte, si avvarra di una commissione all'uopo
istituita. La graduatoria sara redatta a seguito di comparazione dei curricula sulla base della
valutazione dei titoli e delle esperienze possedute secondo la seguente griglia di valutazione:

Titoli di studio (si valuta un solo titolo) Punti

Laurea, specialistica o magistrale punti 15




Laurea triennale punti 10

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado punti 7

Titoli di studio aggiuntivi

Dottorato di ricerca punti 1

Master/perfezionamento punti 1

Titoli professionali

Anzianita di servizio svolto nel profilo/ruolo di attuale appartenenza 2 per anno

(max 20)

d) Attivita professionale non scolastica coerente con il progetto 2 per anno
(max 8)

e) Valutazione complessiva del C.V.: 5 per voce

1. varieta esperienze; (max 25)

2. ampiezza esperienze;

3. originalita esperienze;

4. esperienze di libera professione;
5. coerenza con il progetto

f) Attivita in corsi analoghi (non PON), di almeno 15 ore 3 per ogni attivita
(max 15)

g) Attivita in corsi analoghi (PON), di almeno 15 ore 3 per ogni attivita
(max 15)

Art. 4 - COMPENSI

Il compenso per l'attivita svolta dal Progettista & pari a € 88,00 lordo stato. Il compenso per
I'attivita svolta dal Collaudatore € pari a € 44,00 lordo stato. Il compenso per |'attivita svolta
dall’Addestratore & pari a € 88,00 lordo stato.

La liquidazione del trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato avverra a
conclusione delle attivita e solo dopo 'effettiva erogazione dei relativi fondi comunitari da parte
del MIUR.

Art.5 - DISPOSIZIONI GENERALI

Le domande incomplete non saranno prese in considerazione.

La figura del Progettista e del Collaudatore sono tra loro incompatibili.

L'amministrazione si riserva di procedere all’affidamento dell'incarico anche in presenza di una
sola candidatura, purché rispondente ai requisiti richiesti.

Art.6 - DISPOSIZIONI FINALI

L'Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e ne-
cessari per la gestione giuridica del presente bando ai sensi del D.L. 196 del 30.06.2003.

Le disposizioni contenute nel presente bando hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e
contrattuale. Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazio-
nale e comunitaria.

Si comunica che, per I'obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti gli elementi
di interesse comunitario, relativi allo sviluppo del progetto: avvisi, bandi, pubblicita, ecc., sa-
ranno tempestivamente affissi e visibili sull’Albo Pretorio on-line sul sito della scuola al seguen-
te indirizzo internet www.girardicittadella.gov.it.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA REGGENTE
Fiorenza Marconato

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
e per gli effetti dellart. 3,c.2D.Lgs.n.39/93
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